MODELLO DOMANDA

spazio riservato all’Ufficio
class. 006.005.008/6-2025

ALLA PROVINCIA DI SAVONA
Servizio Personale

Via Sormano, 12

17100 SAVONA SV

VIA PEC

protocollo@pec.provincia.savona.it

Il/la  sottoscritto/a )
(cognome e nome)

chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione PER L’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L’ASSUNZIONE DI UNA UNITA’ A TEMPO PIENO E
DETERMINATO EX ART.90 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000, N. 267. —
PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO COMPARTO FUNZIONI LOCALI -
PRESSO L’UFFICIO STAFF/COMUNICAZIONE DELLA PROVINCIA DI SAVONA

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria personale
responsabilita, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo decreto
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara di essere in possesso dei requisiti
richiesti dal bando per I’ammissione al concorso, ed in particolare:

O di essere nato a il

codice fiscale ;

O di essere residente in

comune provincia c.a.p. Indirizzo n. civico

telefono , cellulare

indirizzo posta elettronica

indirizzo posta elettronica certificata

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto a codesta Provincia le
eventuali variazioni di indirizzo, sollevando la stessa da ogni responsabilitd in caso di
irreperibilita del destinatario;



O di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro dell'Unione Europea o
status ad essa equiparato da norme di legge, al fine dell'assunzione alle dipendenze della
pubblica amministrazione

(specificare la situazione)

O di essere maggiorenne e di non aver superato 1’eta prevista dalle vigenti disposizioni di legge per
il conseguimento della pensione per raggiunti limiti di eta alla data di scadenza del bando;

O di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
QVVero

O di non essere iscritto per 1 seguenti motivi

O di godere dei diritti civili e politici ovvero non essere incorso in alcuna delle cause che ne

impediscano il possesso.

[ cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e di Paesi Terzi devono, peraltro, godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza. Non sono ammessi al concorso coloro che sono stati esclusi dall’elettorato politico attivo,
nonché coloro che sono stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente
normativa di legge e/o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o [’assunzione mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in
giudicato per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione presso una Pubblica Amministrazione. Coloro che hanno in
corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per |’'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti
penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14
novembre 2002, n. 313, debbono darne notizia al momento della candidatura, precisando la data del provvedimento e [’autorita che
lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;

O di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che, ai sensi delle
vigenti disposizioni legislative in materia, impediscano la costituzione del rapporto di impiego con
la Pubblica Amministrazione e non essere sottoposto a misure restrittive della liberta personale
OVVero

O di aver riportato le seguenti condanne penali/di avere i1 seguenti procedimenti penali in corso

O di non essere stato interdetto dai pubblici uffici, né essere stato destituito o dispensato
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
non essere stato licenziato per le medesime ragioni o per motivi disciplinari ai sensi della vigente



normativa di legge o disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei
vari comparti;

O di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile o per lo svolgimento di attivita
incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze di pubblica amministrazione, né di trovarsi
in alcuna situazione di incompatibilita;

O di aver assolto gli obblighi militari imposti dalla legge sul reclutamento (per i candidati italiani
di sesso maschile nati entro il 31/12/1985), art. 1 Legge 23/8/2004, n. 226
OVVero

O di non essere soggetto all'obbligo di leva;

O di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando per I'ammissione

Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado

conseguito presso

(indicare l'istituto)

di

(indicare sede Istituto)

il oppure anno scolastico

con votazione

O di non essere in rapporto di parentela o affinita sino al 4° grado con il Presidente della Provincia;
O di essere in possesso della patente cat. B;

O di avere esperienza nella comunicazione aziendale/istituzionale operata attraverso le piattaforme
social media (da descrivere dettagliatamente nel curriculum vitae)

O di avere una buona conoscenza almeno della lingua inglese; se di cittadinanza non italiana, di
possedere una buona e comprovata conoscenza della lingua italiana (da indicare nel curriculum
vitae),

o di avere buone conoscenze tecnologiche di software, anche avanzati (da indicare nel curriculum
vitae).



O di possedere I’idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo del posto
da ricoprire;

O di autorizzare la Provincia di Savona al trattamento dei propri dati personali, ai sensi e per gli
effetti del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR);

O di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettare senza riserve tutte le norme e le
condizioni stabilite dal medesimo bando, dalla vigente normativa e dall’apposito Regolamento
vigente presso la Provincia di Savona;

Dichiara inoltre di allegare, alla presente domanda, i seguenti documenti:
O curriculum in formato europeo in .pdf, datato e firmato
O copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita
O altro

(facoltativo, specificare)

Distinti saluti

luogo e data firma (non autenticata)



