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PROVINCIA DI SAVONA

ATTO DIRIGENZIALE

N. 3391 DEL 30/09/2025

SETTORE: Risorse Umane e Finanziarie
SERVIZIO: Personale

CLASSIFICA 6.5.8 FASCICOLO N.5/2025

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per 1'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1
“FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO” — ESPERTO GIURIDICO
- AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA  QUALIFICAZIONE -
COMPARTO FUNZIONI LOCALI - APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA
FINALE

IL DIRIGENTE

VISTA la determinazione dirigenziale n. 2183 del 24 giugno 2025 con la quale é stato indetto il
concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di numero 1
“Funzionario Amministrativo/Finanziario” — Esperto Giuridico - Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, ed é stato approvato il relativo bando;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 2437 del 15 luglio 2025 con la quale é stata nominata la
Commissione esaminatrice del concorso in oggetto;

DATO ATTO che la Commissione ha esaurito il compito affidatole ed ha rassegnato gli atti delle
operazioni compiute;

RITENUTO di dover provvedere all'approvazione della graduatoria finale di merito, ai sensi
dell'articolo 31 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, parte speciale;

VISTI:

- I’articolo 107 del decreto legislativo n. 267/2000, che assegna ai Dirigenti la competenza in
materia di gestione;

- il vigente Statuto provinciale in ordine alle funzioni dirigenziali;

- I’articolo 18 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, che disciplina la funzione
dirigenziale;
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ESERCITATO il controllo preventivo di regolarita amministrativa, attestante la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis, comma 1, del decreto

legislativo n. 267/2000;

APPROVA

1. gli atti della procedura concorsuale indicata in premessa, da cui risulta la seguente graduatoria
finale di merito del concorso di cui all'oggetto

LINGUA PUNTEGGIO
COGNOME E NOME PROVA SCRITTA | PROVA ORALE | INGLESE INFORMATICA TOTALE

BARBERINI MASSIMO 28 27 [DONEO IDONEO 33

MANNINO MANFREDO 25 27 IDONEO IDONEO 52*

GRECOLUCA 22 30 [DONEO IDONEO 32*
BARONILUCA 22 30 [DONEO IDONEO 32
MORELLI VALERIA 23 23 IDONEO IDONEO 46
VOGLIOBENE DANNY 21 23 [DONEO IDONEOD 44

* PRECEDE PER TITOLO DI PREFERENZA

2. DISPONE di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line per quindici giorni

consecutivi;

3. DA’ ATTO che il responsabile del procedimento, nominato ai sensi degli articoli 5 e 6 della
legge 241/1990 e successive modifiche e integrazioni é il Dott. Canepa Alessio;

4. DA' ATTO che il presente atto e esecutivo dalla data di sottoscrizione del Dirigente che ne
attesta la regolarita amministrativa;

5.DA’ ATTO che contro il presente provvedimento € ammesso il ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,
rispettivamente entro sessanta e centoventi giorni dalla conoscenza/notificazione dell’atto stesso.
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Il Dirigente
Canepa Alessio



