
Pagina 1 di 2 

PROVINCIA  DI  SAVONA 

ATTO DIRIGENZIALE 
 

N. 1478 DEL 30/04/2025 

 
SETTORE: Risorse Umane e Finanziarie 
SERVIZIO: Personale 
 
 

CLASSIFICA 6.5.4 FASCICOLO N.2/2025 
 
 
OGGETTO: MOBILITÀ ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS. N. 

165/2001 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI, PER LA 
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI 
“FUNZIONARIO TECNICO” AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA 
QUALIFICAZIONE” DI CUI AL CCNL 2019-2021 DEL 16 NOVEMBRE 2022 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI, PRESSO LA PROVINCIA DI SAVONA -  
APPROVAZIONE ESITO   

 
 
 

IL DIRIGENTE 
 

VISTA la determinazione dirigenziale n. 811 del 10 marzo 2025 con la quale è stata indetta la 
procedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell'articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive 
modifiche e integrazioni, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di “Funzionario 
Tecnico” – Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione” ed è stato approvato il relativo avviso; 
 
VISTA la determinazione dirigenziale n. 1251 del 14 aprile 2025 con la quale è stata nominata la 
Commissione esaminatrice della procedura in oggetto e la successiva determina n. 1456 del 28  aprile 
2025 di sostituzione di un componente della Commissione; 

 
DATO ATTO che la Commissione ha esaurito il compito affidatole ed ha rassegnato gli atti delle 
operazioni compiute; 
 
RITENUTO di dover provvedere all'approvazione dell’esito della mobilità di cui alla 
determinazione dirigenziale n. 811 del 10 marzo 2025; 
 
 
 
VISTI: 
1. l’articolo 107 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e s.m.i., che assegna ai dirigenti la competenza 
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in materia di gestione; 
2. il vigente statuto provinciale in ordine alle funzioni dirigenziali; 
3. l’articolo 18 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, che disciplina la funzione 
dirigenziale; 
4. gli articoli 22 e 23 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, che disciplinano la 
delega di funzioni e la sostituzione dei dirigenti;   
 
ESERCITATO il controllo preventivo di regolarità amministrativa, attestante la regolarità e la 
correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis, comma 1, del decreto legislativo 
n. 267/2000; 
 

DETERMINA 
 

• DI APPROVARE gli atti della procedura di mobilità indicata in premessa, da cui risulta il 
nominativo della candidata ritenuta maggiormente idonea alla copertura del posto: 

                  NOME COGNOME                ESITO MOBILITA’ 
                    LAURA MAGGI                             28 

 

• DI PUBBLICARE il presente provvedimento all’Albo on line per quindici giorni consecutivi; 

• DA' ATTO che: 

• il presente atto è esecutivo dalla data di sottoscrizione del dirigente che ne attesta la 
regolarità amministrativa. 

• il responsabile del procedimento, nominato ai sensi degli articoli 5 e 6 della legge 241/1990 
e successive modifiche e integrazioni, è il Dott. Canepa Alessio; 

• contro il presente provvedimento è ammesso il ricorso al Tribunale Amministrativo 
Regionale, ovvero il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente 
entro sessanta e centoventi giorni dalla conoscenza/notificazione dell’atto stesso. 

 
 

Il Dirigente 
 Canepa Alessio  R
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