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o Provintia di |
“~»  PROVINCIA DI SAVONA Savona
Direzione generale ‘
Nucleo di Valutazione
Verbale n. 01 del 23 gennaio 2019
I giorno 23 gennaio 2019, alle ore 13.30, in una Sala del Palazzo provinciale, si riunisce il
Nucleo di Valutazione.
1 presenti al momento della riunione sono:
| NomeeCognome |  Carica | Assentc | Presente |
x Avv. Giulia Colangelo Presidente 1 X
. = T— o Tt T T
. Dott.ssa Elisabetta Cattini ~ Componente X ‘ o
: r_[_l)otrt.bI?E‘doardo Barusso L Componente : ] X

{Sono altresi presenti la Dott.ssa Marina Ferrara e I'Tng. Vincenzo Gareri.
%Si apre la seduta e si da avvio alla trattazione dei seguenti argomenti:
' 1. Rendicontazione obiettivi 2018

2. Valutazione Dirigenti e altre valutazioni 2018

3. Varie ed eventuali .
I Componenti presenii relazioneranno telefonicamente alla dott.ssa Cattini Elisabetta in meritoj

at lavori del Nucleo. ‘ ‘w

1. Rendicontazione Obiettivi 2018

éIl Nucleo esamina la rendicontazione degli obiettivi, sia strategici che di processo, con.
%particolare riferimento ai Settori Affari Generali e del Personale e al Settore Gestione Viabilita, !

‘Edilizia ed Ambiente. |

;Esamina inoltre il Piano per la prevenzione della corruzione 2019-2021 che contiene, tra I'altro,;

il monitoraggio delle misure relative all'anno 2018 ed e collegato agli obiettivi del Piano delle
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. dei requisiti de!le imprese di vevisione” - Punti 100,

prestazioni rese nell'ambito dei contraiti pubblici™ - Puati 40 ;

“Obiettivo 2018 P37 “Atrivita per migliorare la prevenzione

«  PROVINCIA DI SAVONA

Direzione Generale

2. Valutazione Dirigenti ed altre valutazioni 2018
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Per la valutazione della dirigenza, il Nucleo esamina e condivide le schede relative ai fattori

comportamentali dei dirigenti cosi-come proposti dal Direttore Generale.

Il Nucleo ha inoltre csaminato la documentazione ricevata via mail ¢ prende atto della

rendicontazione degli obiettivi sia strategici che di processo. Prende atto, altresi, che gli obiettivi sono

stati raggiunti nella seguente misura;

Oblettm strategu:l

Oblcttwo 2018 5216 “Autivita per migliorare la prevenzaone !
della corruzione e l'accesso aif dati e ai documenti dell'ente”

Puoti 100;

— 1

Obiettivo 2OE8 S217 “Ver:f ica straordmana del permanere |
!

e ]

’Ob;emvo 2018  S218  “Rivisitazione della disciplina in

maieria di personale” - Punti 174;

'Ob1ett1v0 2018 | 8219 “Controllo sull'esecuzione delle

prestaz:om rese nell'ambito dei c:ontram pubbhcz ” — Punti 30;

‘Obiettivo 2018 _P838  “Controllo sull esecuzione delle

della corruzione e l'accesso ai dati e ai documenti dell'ente” -
Punt] 40,

Obiettivo 2{)18 P834 “Riprganizzazione  Servizio di
Manuten_mne Ordmana - Punti 160

Oblettwo 2018 P821 “Ispezione visiva primaria e censimento | |
dei ponti posti lungo le S5 PP 6-13-29-28bis-36-42-51-60- |

339” - Punti 160; %

Dmgente

"7.». -
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Obiettivi di funzionamento Valore atteso Valore
o 7 S raggiunto
Indicatore: revisione della partecipazioni societarie 100,00% 100,00%
(effettuata su programmata) (obiettivo 2018_S204) .
— punti 74 ‘
indicatore: costo totale pro-capite (spesa missione ‘\" <=091€ 0,89
programma !
110/ popolazione  residente)  (obiettivo L
2018_S205) — punti 60 i
e - e e e e e [ P
Efficacia — percentuale procedimenti di gara avviati o ! >=00% 01,3%
nei termini previsti (fino a 30 giorni) (obiettivo —in 3
2018 S206) - punti 74 Q ‘
Numerp  sopralluoghi  effettuatr  neght  istituti ! >=1015 1240
scolastici (2018_P802) — punti 108 ,
- Denunce c.a. zone sismiche - Pratiche controllatc: ; >=08 98
" con pagamenti/pratiche da controllare (2018 _P805): !
- punti 100 ; ;

oo VY - I}

ILa dott.ssa Cattini che ha seguito in backoffice i lavori concorda sulle valutazioni espresse.

%Per la valutazione delle posizioni organizzative, i componenti del Nucleo prendono atto delle schede’
ipredisposte dai Dirigenti. '

;Il Nucleo esamina ¢ prendé atto delle valutazioni dei dipendenti effettuate dai Dirigenti.

%Alle ore 14.30 la riunione viene sospesa. La seduta riprendera in via telematica tra 1 dott. Barusso ei

Ila dott.ssa Cattini.

ILetto, confermato e sottoscritto
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( Dottﬁﬁ') do Barusso
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