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Provincia di
2, savona
A
/ANNO 2014

‘ Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita - personale non dirigente

PRODUTTIVITA'
premio medio lordo erogato € 248,92
premio minimo lordo erogato €160,00
premio massimo lordo erogato € 334,71

n. dipendenti con premio lordo erogato pari o
maggiore del premio medio 156 48,60%

n. dipendenti con premio lordo erogato
compreso tra il 70% e il 99,9% del premio

medio 163 50,78%
n. dipendenti con premio lordo erogato inferiore
al 70% del premio medio 2 0,62%
321
RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE
premio medio lordo erogato € 842,05
premio minimo lordo erogato €310,30
premio massimo lordo erogato €1.070,99

n. dipendenti con premio lordo erogato pari o
maggiore del premio medio 11 73,33%

n. dipendenti con premio lordo erogato
compreso tra il 70% e il 99,9% del premio

medio 2 13,33%
n. dipendenti con premio lordo erogato inferiore
al 70% del premio medio 2 13,33%
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