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ANNO 2023

Provincia di

Sdvona

Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita — personale dirigente

Retribuzione di risultato media erogata

165,00

n. dipendenti con retribuzione di risultato
superiore o uguale al 90% del massimo
attribuito

n. dipendenti con retribuzione di risultato
compresa tra 60% e 90% del massimo attribuito

n. dipendenti con retribuzione di risultato
inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito

Si precisa che l'unico dirigente dellEnte & stato in servizio per un periodo inferiore al
minimo previsto per l'erogazione dell'indennita di risultato. La retribuzione di risultato
erogata si riferisce a somme connesse all'applicazione del principio di onnicomprensivita
della retribuzione art. 57 c. 2 lett. D, del CCNL del Personale dell'Area delle Funzioni
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