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Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita - personale dirigente

Retribuzione di risultato media erogata 36.797,71

n. dipendenti con retribuzione di risultato
superiore o uguale al 90% del massimo 1 100,00%
attribuito

n. dipendenti con retribuzione di risultato
compresa tra 60% e 90% del massimo attribuito

n. dipendenti con retribuzione di risultato
inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito

Si precisa che, con riferimento ad uno dei Dirigenti del'Ente, non & stata erogata
retribuzione di risultato in seguito a sottoscrizione di conciliazione conseguente a
cessazione del rapporto di lavoro
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