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ANNO 2022

»

Prowincia di

Oona

Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita - Personale non dirigente

Somme stanziate da erogare in produttivita anno 2022

€212.488,47
Somme effettivamente erogate per produttivita 2022 €212.488,47
PRODUTTIVITA' *
premio medio lordo erogato € 1.086,40
premio minimo lordo erogato €241,92
premio massimo lordo erogato € 1.689,74
n. dipendenti con premio lor.do erogato pari o 105 64.81%
maggiore del premio medio
n. dipendenti con.premio lordo erogato compreso tra il 2 13.58%
70% e i1 99,9% del premio medio ’
n. dipendenti con premio lordo erogato inferiore al
’ 70%pdel premio med%o 35 21,60%
n. dipendenti con premio non erogato
162
RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE *
premio medio lordo erogato € 3.649,10
premio minimo lordo erogato €1.707,40
premio massimo lordo erogato €7.130,67
n. dipendenti con premio lordo erogato pari o
maggiore del premio medio 3 30,00%
n. dipendenti con premio lordo erogato compreso tra il
70% e i1 99,9% del premio medio 6 60,00%
n. dipendenti con premio lordo erogato inferiore al
70% del premio medio 1 10,00%
10

* ] dati 1 indicati nelle tabelle si riferiscono agli importi effettivamente erogati e sono determinati
tenuto conto dei correttivi previsti dal CCDI. Il numero dei beneficiari tiene conto anche del

personale incaricato di posizione organizzativa per un periodo inferiore all'anno
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