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PROVINCIA DI SAVONA

DECRETO DEL PRESIDENTE

SETTORE DIREZIONE GENERALE
SERVIZIO CONTROLLO INTERNO, TRASPARENZA E LEGALITA'

OGGETTO: PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
DELL'ILLEGALITA" ANNI 2015-2017 - PROGRAMMA TRIENNALE PER LA
TRASPARENZA E L'INTEGRITA'2015-2017 - APPROVAZIONE

11 Presidente della Provincia

Con l'assistenza del Segretario Generale

VISTI:

« larticolo 1, comma 55, della legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta

metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni”;

la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”

le linee di indirizzo del Comitato interministeriale (d.p.c.m. 16 gennaio 2013) per la
predisposizione del Piano Nazionale Anticorruzione;

la delibera n. 72/2013 dell'Autorita Nazionale Anticorruzione, “Approvazione del Piano
Nazionale Anticorruzione’;

RICHIAMATT:

-+ la deliberazione della Giunta provinciale n. 25 del 26 febbraio 2013 e il decreto del
Presidente della Provincia n. 8 in pari data con i quali ¢ stato individuato come responsabile
della prevenzione della corruzione e dell'illegalita ai sensi dell'articolo 1, comma 7, della
Legge 190/2012 il segretario generale, Avv. Giulia Colangelo;
la deliberazione della Giunta provinciale n. 10 del 21 gennaio 2014 con cui ¢ stato approvato
il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e dell'illegalita per il triennio 2014-
2016;

il decreto del Presidente della Provincia n. 1 del 14 ottobre 2014 con cui ¢ stato individuato
quale responsabile della prevenzione della corruzione e dell'illegalita il segretario generale,
Avv. Giulia Colangelo;
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DATO ATTO che, nell'ambito del suddetto Piano Triennale, ¢ stato previsto il perseguimento di un
obiettivo intersettoriale per 1'analisi dei processi, I'implementazione degli strumenti di prevenzione
e gestione dei rischi corruttivi e la predisposizione della proposta di aggiornamento per il piano di
prevenzione della corruzione 2015/2017 attraverso, fra l'altro, la costituzione di un Gruppo di
lavoro intersettoriale per lo svolgimento delle relative attivita;

RICHIAMATO il provvedimento del Direttore Generale n. 776 del 12 febbraio 2014, con cui ¢
stato costituito i1l Gruppo di lavoro composto dal responsabile della prevenzione della corruzione e
dell'illegalita, dai dirigenti, dalle posizioni organizzative e dai dipendenti di volta in volta
individuati;

CONSIDERATO che il suddetto Gruppo di lavoro si ¢ riunito piu volte svolgendo, tra la altre, le
seguenti attivita:
« mappatura dei processi attuati dall'amministrazione
- individuazione e studio di eventuali ulteriori aree di rischio
 valutazione del rischio di ciascun processo, analisi delle probabilita e di impatto
- individuazione delle misure idonee a ridurre la probabilita che il rischio si verifichi, dei
responsabili per 1'implementazione della prevenzione e dei tempi di attuazione,

RILEVATO che il Gruppo di lavoro ha predisposto il Piano Triennale per la prevenzione della
corruzione e dell'illegalita per il triennio 2015-2017, allegato sotto la lettera “A” della presente
proposta di deliberazione, quale parte integrante e sostanziale;

RITENUTO di procedere all'approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione,
anni 2015/2017, nel testo allegato al presente decreto sotto la lettera “A”, quale parte integrante e
sostanziale;

RILEVATO:

- che il piano di prevenzione di cui al comma 5 dell’articolo 1 della legge n. 190/2012 deve
rispondere alle diverse esigenze tra le quali individuare specifici obblighi di trasparenza
ulteriori rispetto a quelli previsti da disposizioni di legge e che il c. 2 art. 10 del D.Lgs
33/2013 stabilisce il collegamento del programma triennale per la trasparenza e l'integrita
con il piano di prevenzione costituendone di norma una sezione;

« che l'art. 43 del D.Lgs 33/2013 stabilisce che il responsabile per la prevenzione svolge, di
norma, le funzioni di responsabile sulla trasparenza indicandone il nominativo nel
programma oggetto di approvazione della presente delibera;

CONSIDERATO, inoltre, che propria con deliberazione n. 10 del 21 gennaio 2014 ¢ stato
approvato il Programma Triennale per la trasparenza e l'integrita 2014 — 2016 secondo quanto
disposto dalla normativa sopra citata;

RAVVISATA I’esigenza di aggiornare il programma triennale per la trasparenza e 1'integrita, di cui
sopra, come formulato nell'allegato “B” al presente atto;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica, ai sensi dell’articolo 49, comma 1, del
decreto legislativo n. 267/2000, allegato al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO che il presente atto non ¢ corredato dal parere di regolarita contabile, ai sensi
dell'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, non comportando lo stesso riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

Pagina 2 di 3

Riproduzione del documento informatico sottoscritto digitalmente da GIULIANO MONICA il 30/01/2015
DECRETO CON PARERI Decreto del Presidente numero 2015/12 pubblicato il 02/02/2015 per i 15 giorni successivi Protocollo numero 2015/6539 del
30/01/2015



DECRETA

1. di approvare il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e dell'illegalita, anni 2015
— 2017 che si allega al presente atto sotto la lettera “A”, quale parte integrante e sostanziale;

2. di approvare l'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2015-
2017 che si allega la presente atto sotto la lettera “B”, quale parte integrante e sostanziale;

DISPONE

di pubblicare il presente atto all’Albo on line per quindici giorni consecutivi
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Il decreto del Presidente avente ad oggetto:

PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELL'ILLEGALITA'
ANNI 2015-2017 - PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA'
2015-2017 - APPROVAZIONE

viene adottato con l'assistenza del Segretario Generale Avv. Giulia Colangelo ed ¢ pubblicato
all’Albo on line della Provincia per 15 giorni consecutivi.
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Allegato parere di regolarita tecnica

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
sul Decreto del Presidente della Provincia ad oggetto
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELL'TLLEGALITA'
ANNI 2015-2017 - PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E
L'INTEGRITA' 2015-2017 - APPROVAZIONE

Parere di regolarita tecnica, reso ai sensi dell'articolo 49 del decreto legislativo n. 267/2000.

Si esprime parere favorevole.

DIREZIONE GENERALE
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