PROVINCIA DI SAVONA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E
DI RISULTATO, ARTICOLO 26 CCNL 23/12/1999 - AREA DIRIGENZA
COSTITUZIONE FONDO ANNO 2015

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO I’articolo 26 del CCNL 23/12/99 Area Dirigenza, che individua le risorse che gli Enti
devono utilizzare per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato;

VISTO T'articolo 9, comma 2 bis, del D.L. n. 78/2010 che prevede “A decorrere dal 1° gennaio
2011 e sino al 31 dicembre 2014 I’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non
puo superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed e, comunque, automaticamente ridotto in
misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio. A decorrere dal 1° gennaio 2015, le
risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di un importo
pari alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo.”

DATO ATTO che la media dei dirigenti in servizio nell'anno 2010 era 4,5 (4 dirigenti al 1° gennaio
2010 e 5 dirigenti al 31 dicembre 2010) e la media dei dirigenti in servizio nell'anno 2014 era 4,5 (5
dirigenti al 1° gennaio 2014 e 4 dirigenti al 31 dicembre 2014), pertanto non si deve procedere ad
alcuna decurtazione del fondo della dirigenza 2015, ai sensi dell'articolo 9, comma 2 bis, del D.L. n.
78/2010;

VISTO il decreto del Presidente della Provincia n. 114 del 30/07/2015 che ha formulato i seguenti
indirizzi per la quantificazione del fondo della dirigenza per I'anno 2015, nel rispetto dei Contratti
Collettivi Nazionali di Lavoro:
riduzione del fondo 2015 per recupero delle somme inserite nel fondo anno 2014 (ai
sensi dell'articolo 26, commi 2 e 3, CCNL 98-01) e non piu giustificabili a causa del
mancato rispetto del patto di stabilita per I'anno 2014, pari ad € 41.579, la restante
parte corrispondente ad € 41.578 verra recuperata sul fondo 2016 (complessivamente
il recupero in due anni sara di € 83.157);
riduzione del fondo 2015 a seguito del trasferimento di un dirigente alla Regione
Liguria dal 1° luglio 2015 per il passaggio di funzioni previsto dalla legge regionale
n. 15/2015, pari ad € 25.411, corrispondente al risparmio di salario accessorio
quantificato per 'anno 2015;
non applicazione per il fondo 2015 dell'integrazione prevista dall'articolo 26, commi
2 e 3, CCNL 98-01, paria € 83.157;
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DATO ATTO, pertanto, che il fondo totale per l'anno 2015 sara di € 177.875, in attuazione degli
indirizzi espressi dal Presidente della Provincia;

DATO ATTO, altresi, che la Provincia di Savona nell’anno 2014, ha rispettato il vincolo della
riduzione della spesa di personale, previsto dall’articolo 1, comma 557, della legge finanziaria 2007,
DATO ATTO, infine, che il fondo della dirigenza relativo all’anno 2015, per un totale di € 177.875
trova copertura nel Bilancio di Previsione Finanziario 2014/2016 — annualita 2015 in esercizio
provvisorio, capitolo 1085/1 “Fondo dirigenza”;

VERIFICATO che il fondo della dirigenza rientra nei limiti del tetto di spesa per il personale

previsti dalla normativa vigente, nonché rispetta quanto previsto dalle normative stesse in termini di
contenimento della dinamica delle risorse per la contrattazione integrativa;

DISPONE

1. di costituire il fondo anno 2015, per il finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato di cui all’art. 26 CCNL 23/12/99 Area Dirigenza, per le motivazioni indicate in
premessa, nell'ammontare definito nella tabella seguente:

RISORSE PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI

RISULTATO ANNO 2015 — AREA DIRIGENZA Fondo 2015
DESCRIZIONE IMPORTI
posizione e risultato anno 1998 (art.26 c.1 lett. a ccnl 98-01) 194.756
incrementi ccnl 98-01 (art. 26 c. 1 lett. d) 4.136
mncrementi ccnl 02-05 (art. 23. cc. 1,3) 9.115
mncrementi ccnl 04-05 (art. 4 cc. 1,4) 9.419
mcrementi ccnl 06-07 (art. 16 cc. 1,4) 2.170
incrementi ccnl 08-09 (art. 5 c. 1) 2.771
incrementi ccnl 08-09 (art. 5 c. 4) 4.865
retribuzione individuale di anzianita e maturato economico personale
cessato (art. 26 c. 1 lett. g ccnl 98-01) 14.644
mcrementi ccnl 98-01 (art. 26 c. 5) 2.989

recupero somme 2014 (art. 26 comma 3 — parte variabile ccnl 98-01)
per mancato rispetto patto di stabilita 2014 (€ 39.593 sul 2015 e €
39.593 sul 2016) -39.593
recupero somme 2014 (integrazione 1,2% monte salari 1997 - art. 26 c.
2 ccnl 98-01) per mancato rispetto patto di stabilita 2014 (€ 1.986 sul

2015 e € 1.985 sul 2016) -1.986

decurtazione per passaggio dipendente presso la Regione Liguria dal 1°

luglio 2015 -25.411
TOTALE FONDO 2015 € 177.875

2. di dare atto che il fondo della dirigenza relativo all’anno 2015 pari ad € 177.875 trova
copertura nel Bilancio di Previsione Finanziario 2014/2016 — annualita 2015 in esercizio
provvisorio, capitolo 1085/1 “Fondo dirigenza”;
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3. di pubblicare il presente atto all’Albo on line per quindici giorni consecutivi.

3

Riproduzione del documento informatico sottoscritto digitalmente da COLANGELO GIULIA il 31/07/2015
decreto Decreto del Segretario numero 2015/12 Protocollo numero 2015/50173 del 31/07/2015



