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ZERBINI MAURIZIO

PROVINCIA DI SAVONA - Via Sormano, 12 17100 SAVONA
0198313254

198313373

m.zerbini@provincia.savona.it

[taliana

05/12/1959

Dal 30/10/2001 ad oggi funzionario tecnico fivello D3-7 ufficio servizio manutenzioni stradali
ordinarie

Dal 04/01/1986 al 30/10/2001 Settore tecnico Viahilita

Dal 01/05/1994 al 31/03/1998 Incarico mansieni superiori Respansabile Manutenzione
ordinaria, progettazioni-manutenzioe invernale Zona n°2 Valbormida ex 8° tivello {attuale D5)

Dal 11/04/1984 al 03/01/1986 Settore Ambiente- tecnico istruttorie e auterizzazioni scarichi
fognari pubblici-discariche pubbliche & private - controllo inquinamento aria

Dal 04/05/1983 al 10/04/1984 Settore finanziario Ufficio Studi e Programmazione

01/12/1981 Assunzione a seguito concorsa istrutiore tecnico presso settore viabilitd zona
ValBormida

Direzione lavori e progettazione dei danni alluvionali 1994,1996 , 2000, 2002,2006

RUP Progetti 2004,2005,2006, APQ ,CIPE FIRE Regione Liguria zona Val bormida

Dal 01/12/2011 ad oggi responsabile tecnico df due zone manutentive Valbormida e Sassseflese
Dal 2015 RUP gestione impianti gallerie illuminazione

Dal 01/10/2016 ad oggi Posizione organizzativa responsabile del Servizio
Manutenzioni stradali ordinarie e segnaletica

Anno 1978/79 Diploma Geometra presso lstituto Tecnico Statale “L.B. Albert’” di Savona

Anno 2.000 Abilitazione professionale ad effettuare Coordinatore della Sicurezza ai sensi del
D.Lgs 494/96

23/03/2010 Proget. Segnaletica stradale

23/10/2007 Corso Open Office

24/05/2007 Sicurezza Formaz. Obbligatorie rischi specifici
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formaziona

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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20/10/2005 Sicurezza Stradale, Gestione Segnaletica

17/05/2005 al 26/05/2005 Esecuzione e contabilitd lavori pubblici

(09/03/2004 Matrix

06/02/2003 al 13/02/2003 Costruzioni e tutela delle strade e segnaletica

dal 1411172002 al 28/11/2002 Corso Polizia Stradale rilascio tesserino

31/10/2002 Disciplina Vigente Dei Lavori Pubblici

dal 01/03/2000 al 23/03/2000 Corso (120 ore) Corso di formazione per Coordinateri per la
Sicurezza ai senst del D.L.vo 494/96 presso Enie Scuola Edile della Provincia di Savona
dal 11/06/1996 al 14/06/1996 corso Asfalti Modificati Speciali Scuola Edile

21/12/1993 Corso di aggiornamento sul Nuovo Codice della Strada

novembre 1985 giorni 4 corso su regolamentazioni “Legge Merli" organizzato da Camera di
Commercio di Milano

dal 16/09/1985 al 26/09/1985 relatore  corso arganizzato da Uil Federazione Poteri Locali
Impianti depurazioni acque pubbliche " i9mpianti ossidazione totale”

maggio giugno 1984 Corso Inquinamento Atmosferico Apparecchiature centro zonale raccolta
dati lingua Inglese -presso Regione Liguria
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e defla
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MabRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capagita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL

Vivere e lavorare con alre persone, in
ambiente mufticutturale, occupando posii
in cui fa comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CapaCITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amministrazione
di persone, progett, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAaPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE 0 PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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IraLiang

InGLESE

[ buono ]
[ buong]
[ bueno]

ATTITUDINE ALLE RELAZIONI INTERPERSONALI \LAVORO DI GRUPPO,ASCOLTO E INTERAZIONE COSTRUTTIVA DEL
PERSCNALE CON CU LAVORA,

(CAPACITA DI RELAZIONARE ALL'ESTERNO E RAPPORTARSI CON IL PUBBLICO

ACQUISIZIONE DI RELAZIONE APPROFONDITE DAGLI STUDI FATTI PER ANNI DUE PRESSO IsTiTuto ISEF o1 Firenze E
INSEGNAMENTG DI EpucAzionE Fisica necL annt 1979 1980 pressc SCUOLE MEDIE DI SAVONA E PROVINCIA

COORDINAMENTO DELLE RISORSE A DISPOSIZIONE ALL'WNTERNO DELL'ENTE
CAPACITA DI LAVORARE PER OBBIETTIVI .

CONOSCENZA APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA PROPRIA E DE COLLABORATORI
CAPACITA PROGETTUALE E DI OTTIMIZZAZIONE DEGLI STRUMENTI A DISPOSIZIONE

Uso prOGRAMMI TECNICI (AUTOCAD MATRIX) E STRUMENT! SPECIFIC! PER RILIEVI TECNICI

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
suono la chitarra

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente B

11 12/05/2002 presso prefettura di Savona, presente capo Protezione Civile Ing. Bertolaso e

Prefetto Dott. Macti , personale attribuzione merito, per avere chiuso al traffico la s.p.15 loc.
Girolungo il giorno prima de! franamento della parete montana il 19 novembre 2002 senza

recare danni a persong e cose, che determine la chiusura della provinciale per tre anni

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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