Missione/Programma 01.10 “Risorse Umane”

Allegato "A"

VARIAZIONI IN AUMENTO 2019 2020 2021 2019

piano finanziario |descrizione piano finanziario capitolo obiettivo descrizione capitolo competenza | competenza | competenza cassa
1]01]01|01|000 [Retribuzioni in denaro 1023 2019_S201 [Esigenze contrattuali CCNL Personale 10000 10000
Totale variazioni in aumento 10000 0 0 10000

VARIAZIONI IN DIMINUZIONE 2019 2020 2021 2019

piano finanziario  |descrizione piano finanziario capitolo obiettivo descrizione capitolo competenza | competenza | competenza cassa
1/01|01]|01|000 [Retribuzioni in denaro 1085/1 2019_S201 |Fondo dirigenza 10000 10000
Totale variazioni in di zione 10000 0 0 10000
Saldo variazioni 0‘ 0‘ 0‘ 0‘

Titolo/Tipologia .  “ ”

VARIAZIONI IN AUMENTO 2019 2020 2021 2019

piano finanziario  |descrizione piano finanziario capitolo obiettivo descrizione capitolo competenza | competenza | competenza cassa
Totale variazioni in aumento 0 0 0 0

VARIAZIONI IN DIMINUZIONE 2019 2020 2021 2019

piano finanziario |descrizione piano finanziario capitolo obiettivo descrizione capitolo competenza | competenza | competenza cassa
Totale variazioni in diminuzione 0 0 0 0
Saldo variazioni 0] 0] 0] 0
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