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Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE
1281 351 27,40%

DIREZIONE GENERALE
214 80 37,38%

GESTIONE VIABILITÀ, EDILIZIA ED AMBIENTE
2022 512 25,32%

PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
814 229 28,13%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO
1254 327 26,08%

798 168 21,05%

Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE
1281 930 72,60%

DIREZIONE GENERALE
214 134 62,62%

GESTIONE VIABILITÀ, EDILIZIA ED AMBIENTE
2022 1510 74,68%

PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
814 585 71,87%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO
1254 927 73,92%

798 630 78,95%

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ¹

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di assenza 
dal servizio

Percentuale di 
assenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI

¹  rapporto tra il numero di giorni di assenza complessivi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) e il numero di giorni lavorativi 
nel mese

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ²

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di 
presenza in 

servizio

Percentuale di 
presenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI

²  rapporto tra il numero dei giorni complessivamente prestati e il numero di giorni lavorativi nel mese
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