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Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE
1320 179 13,56%

DIREZIONE GENERALE
237 57 24,05%

GESTIONE VIABILITÀ, EDILIZIA ED AMBIENTE
2135 417 19,53%

PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
831 126 15,16%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO
1310 246 18,78%

818 129 15,77%

Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE
1320 1141 86,44%

DIREZIONE GENERALE
237 180 75,95%

GESTIONE VIABILITÀ, EDILIZIA ED AMBIENTE
2135 1718 80,47%

PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
831 705 84,84%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO
1310 1064 81,22%

818 689 84,23%

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ¹

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di assenza 
dal servizio

Percentuale di 
assenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI

¹  rapporto tra il numero di giorni di assenza complessivi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) e il numero di giorni lavorativi 
nel mese

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ²

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di 
presenza in 

servizio

Percentuale di 
presenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI

²  rapporto tra il numero dei giorni complessivamente prestati e il numero di giorni lavorativi nel mese
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