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Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 1721 447 25,97%

DIREZIONE GENERALE 64 12 18,75%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO 1607 420 26,14%

TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 1344 442 32,89%

898 228 25,39%

2242 527 23,51%

Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 1721 1274 74,03%

DIREZIONE GENERALE 64 52 81,25%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO 1607 1187 73,86%

TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 1344 902 67,11%

898 670 74,61%

2242 1715 76,49%

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ¹

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di assenza 
dal servizio

Percentuale di 
assenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI
GESTIONE DELLA VIABILITÀ, STRUTTURE, 
INFRASTRUTTURE, URBANISTICA

¹  rapporto tra il numero di giorni di assenza complessivi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) e il numero di giorni lavorativi 
nel mese

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ²

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di 
presenza in 

servizio
Percentuale di 

presenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI
GESTIONE DELLA VIABILITÀ, STRUTTURE, 
INFRASTRUTTURE, URBANISTICA

²  rapporto tra il numero dei giorni complessivamente prestati e il numero di giorni lavorativi nel mese
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