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Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 1813 315 17,37%

DIREZIONE GENERALE 75 7 9,33%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO 1706 299 17,53%

TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 1414 321 22,70%

942 177 18,79%

2327 490 21,06%

Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 1813 1498 82,63%

DIREZIONE GENERALE 75 68 90,67%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO 1706 1407 82,47%

TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 1414 1093 77,30%

942 765 81,21%

2327 1837 78,94%

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ¹

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di assenza 
dal servizio

Percentuale di 
assenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI
GESTIONE DELLA VIABILITÀ, STRUTTURE, 
INFRASTRUTTURE, URBANISTICA

¹  rapporto tra il numero di giorni di assenza complessivi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) e il numero di giorni lavorativi 
nel mese

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ²

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di 
presenza in 

servizio
Percentuale di 

presenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI
GESTIONE DELLA VIABILITÀ, STRUTTURE, 
INFRASTRUTTURE, URBANISTICA

²  rapporto tra il numero dei giorni complessivamente prestati e il numero di giorni lavorativi nel mese
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