
              Formato Europeo per il Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Massimiliano Trudu

Indirizzo Piazza Nostra Signora dell’Orto, 1 - Chiavari

Telefono 0185 3651

Mobile 366 62 58 969

e-mail ufficio masimiliano.trudu@comune.chiavari.ge.it

pec ufficio comune.chiavari@cert.legalmail.it

e-mail personale masimiliano.trudu@gmail.com

pec personale maximo.trudu@pec.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Periodo dal 1 gennaio 2017 al data odierna

Nome del datore di lavoro Comune di Chiavari

Indirizzo Piazza Nostra Signora dell’Orto, 1 - Chiavari

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

- Adozione degli atti di programmazione;

- Gestione istituti flessibilità del Bilancio;

- Adozione atti di rendicontazione;

- Controlli in materia di atti gestionali;

- Gestione attività presso il porto turistico;

- Gestione spese economali;

-

- Gestione contratto di pulizia degli stabili comunali.

- Gestione diretta dell’Imposta Municipale Propria;

-

22 ottobre 1967

Ente Locale

Contratto a tempo indeterminato – CCNL Dirigenti EE.LL.

Dirigente Settore 3 – Gestione e Programmazione Finanziaria

Direzione ufficio economato:

Direzione settore finanziario dell’ente:

Approvvigionamento di beni e servizi per la generalità degli uffici per

le forniture non gestite direttamente dalla Centrale Unica di

Committenza;

Direzione ufficio tributi:

Gestione diretta della Tassa rifiuti;
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-

-

-

-

Periodo dal 1° gennaio 2021 al data odierna

Nome del datore di lavoro Comune di Chiavari

Indirizzo Piazza Nostra Signora dell’Orto, 1 - Chiavari

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

-

-

-

-

-

Periodo dal 5 maggio 2025 al data odierna

Nome del datore di lavoro Provincia di Savona

Indirizzo Via Sormano, 12 - Savona

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Controlli sulle attività e gli adempimenti a carico delle Società 

partecipate;

Adozione e aggiornamento linee guida per la predisposizione dei

piani economico-finanziari connessi alle proposte di Partenariato

Pubblico-Privato;

Costruzione e verifica dei piani finanziari connessi ai PPP affdati dal

Comune di Chiavari (Palazzetto Sport, Stadio Gastadi Entella

Calcio, ecc.);

Al momento la Stazione Appaltante sta gestendo l'affidamento in

Project Financing della Piscina Comunale di Sestri Levane, delle

Piscine Comunali di Chiavari e dello Stabilimento Balneare "Lido".

Verifica preliminare delle proposte di Project Financing, delle Matrici

dei Rischi e dei calcoli connessi al Pubblic Sector Comparator.

Controllo delle partecipate

Verifica dell’equilibrio e della compatibilità finanziaria dei contratti tra

Comune e Società controllate strumentali;

Verifica dell’equilibrio e della compatibilità del Piano Economico-

Finanziario dei rifiuti;

Gestione in concessione del Canone Unico Patrimoniale

Ente Locale

Contratto a tempo indeterminato – CCNL Dirigenti EE.LL.

Dirigente Settore 3 – Gestione e Programmazione Finanziaria

Componente, ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’Allegato II.4
D.Lgs. 36/2023, della Centrale Unica di Committenza di Chiavari -
Qualificazione L1 - SF1 - PPP > €. 500.000.

Adozione atti di programmazione in materia di esigenze pubbliche

idonee a essere soddisfatte attraverso forme di partenariato pubblico-

privato;

Ente Locale

Incarico di supporto
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Mansioni e responsabilità

-

-

Periodo dal 15 marzo 2011 al 31 dicembre 2016

Nome del datore di lavoro Comune di Santa Margherita Ligure

Indirizzo Piazza Mazzini, 46 – Santa Margherita Ligure 

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

- Direzione servizio finanziario dell’ente;

- Direzione dell’Ufficio Tributi;

- Responsabile dell’Ufficio Patrimonio;

- Direzione attività in outsourcing;

Periodo dal 31 marzo 2009 al 14 marzo 2011

Nome del datore di lavoro Comunità Montana Alta Umbria

Indirizzo Pomerio San Girolamo, 1 –  Città di Castello (PG)

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

- Direzione servizio finanziario dell’ente;

- Direzione del servizio finanziario associato;

- Responsabile Tributi comune convenzionato;

- Direzione del Personale;

- Presidenza delegazione trattante parte pubblica;

- Presidenza commissione contenzioso forestale;

- Funzioni di segretario generale dell’ente;

Contratto a tempo indeterminato – CCNL Dirigenti EE.LL.

Segretario Generale, Dirigente Ragioneria, Dirigente Personale

Direzione complessiva dell'ente

Contratto a tempo indeterminato – CCNL Dirigenti EE.LL.

Dirigente Settore 2 – Bilancio, Tributi e Patrimonio

Direzione settore finanziario dell’ente:

Ente Locale

supporto al RUP nell’esame dei PEF, della matrice dei rischi e del

value for money nella fase di gara per gli appalti/concessioni/PPP;

Ente Locale

Componente, ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’Allegato II.4
D.Lgs. 36/2023, della Stazione Unica Appaltante - Qualificazione L1 -
SF1 - PPP > €. 500.000.

predisposizione dei PEF, della matrice dei rischi e della verifica del

value for money, in fase di progettazione degli appalti e

concessioni/PPP;
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Periodo dal 19 marzo 2007 al 31 marzo 2009

Nome del datore di lavoro Comunità Montana Valletrompia

Indirizzo Via Matteotti, 327 – Gardone Valtrompia (BS) 

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

Periodo dal 16 febbraio 2006 al 18 marzo 2007

Nome del datore di lavoro Comune di Iglesias

Indirizzo Via Isonzo, 7 – Iglesias (CI) 

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

Periodo dal 1 gennaio 2005 al 15 febbraio 2006

Nome del datore di lavoro Comune di Città di Castello

Indirizzo Piazza Gabriotti, 1 – Città di Castello (PG)

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

Periodo dal 20 novembre 2003 al 31 dicembre 2004

Nome del datore di lavoro Provincia di Nuoro

Indirizzo Piazza Italia, 5 – Nuoro (NU)

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

Periodo dal 1 giugno 2008 al 31 dicembre 2011

Nome del datore di lavoro IPSOA Editore

Indirizzo Strada 1, Palazzo F6 – Assago (MI) 

Ente Locale

Contratto a tempo determinato – CCNL Dirigenti EE.LL.

Dirigente Settore Finanza, Bilancio e Tributi

Direzione finanziaria dell'ente

Direzione finanziaria dell'ente

Ente Locale

Contratto a tempo indeterminato – CCNL Dirigenti EE.LL.

Dirigente Settore Finanza, Bilancio e Tributi

Direzione finanziaria dell'ente

Direttore

Direzione complessiva dell'ente

Ente Locale

Contratto a tempo indeterminato – CCNL Dirigenti EE.LL.

Dirigente Settore 3 – Gestione e Programmazione Finanziaria

Ente Locale

Contratto a tempo indeterminato – CCNL Dirigenti EE.LL.
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Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

Mansioni e responsabilità

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

Periodo dal 1 maggio 2020 al 30 giugno 2020

Nome del datore di lavoro Università Studi di Genova – Corsi Valore PA

Indirizzo

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Incarico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Periodo dal 1 settembre 1999 al 12 dicembre 2003

Nome istituto o scuola

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Qualifica conseguita

Voto nella classificazione nazionale

Periodo dal 1 novembre 1986 al 29 giugno 1992

Nome istituto o scuola

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Qualifica conseguita

Voto nella classificazione nazionale

FORMAZIONE SPECIALISTICA

Nome istituto o scuola

Giornate 6 novembre 2023

6 dicembre 2023

7 febbraio 2024

Università degli Studi di Cagliari – Facoltà di Economia e Commercio

Macro e micro economia, gestione delle imprese, diritto tributario,

matematica finanziaria, diritto privato e pubblico.

Dottore in Economia e Commercio

105/110

Università Bocconi – SDA – Milano 

Docente corso formazione su Equilibri di Bilancio, Controlli interni e

Gestione del Bilancio

Dottore in Scienza dell’amministrazione e sviluppo locale

110/110 e lode

Università degli Studi di Cagliari – Facoltà di Scienze Politiche – Scienza

dell’amministrazione e sviluppo locale.

Amministrazione complessiva degli enti locali – Gestione amministrativa,

finanziaria, urbanistica.

Collaboratore

Cessione diritti d'autore

Curatore sezione finanza della banca dati enti locali

Università

Collaborazione occasionale

Casa Editrice
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6 marzo 2024

8 maggio 2024

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Nome istituto o scuola

Giornate 16 giugno 2014

17 giugno 2014

18 giugno 2014

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Nome istituto o scuola

Periodo dal 10 settembre 2009 al 23 giugno 2010

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Nome istituto o scuola

Periodo dal 1 dicembre 2007 al 31 gennaio 2008

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Nome istituto o scuola

Giornate 17 maggio 2007

27 settembre 2007

22 novembre 2007

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Nome istituto o scuola

Periodo dal 1 ottobre 2007 al 30 novembre 2007

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Network conti & controlli

Scuola di formazione IPSOA

Diritto delle società di capitali: evoluzione normativa e prassi operativa.

Università Bocconi – SDA – Milano 

General Management

Università Bocconi – SDA – Milano 

Competenze in materia di Future, options e swap

Università Bocconi – SDA – Milano 

L’approccio manageriale per la gestione della sostenibilità economica.

Università Bocconi – SDA – Milano 

Il nuovo bilancio dell'ente pubblico: contabilità finanziaria ed economica.
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Nome istituto o scuola

Giornate 11 dicembre 2006

12 dicembre 2006

13 dicembre 2006

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

Nome istituto o scuola

Giornate 5 febbraio 2004

6 febbraio 2004

Principali materie / abilità professionali 
conseguite

PUBBLICAZIONI

Relazioni e lavori di rilievo

Titolo relazione / lavoro

Editore / Ente Comune di Chiavari

Anno

Volumi

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022

2022

2025

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024

2024

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023

2023

Partenariato pubblico-privato: linee guida per la predisposizione del
piano economico finanziario.

2025

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025

Scuola di Formazione Il Sole 24ore

Strumenti e tecniche di analisi e controllo dei costi

Università Bocconi – SDA – Milano 

Controllo strategico sulle aziende partecipate
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Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente C.E.L. Editore

Anno

Titolo pubblicazione / lavoro

Editore / Ente IPSOA

I CONGUAGLI E I CREDITI INESIGIBILI NELLA TARI

2018

LA MANOVRE FINANZIARIA 2008

2008

GLI STRUMENTI DI FINANZA INNOVATIVA PER GLI ENTI LOCALI

2021

MANUALE DI CONTABILITÀ E BILANCIO PER GLI ENTI LOCALI

2018

REGOLAMENTO INCENTIVI ALLA RISCOSSIONE DEI TRIBUTI

2019

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018

2018

MANUALE DI CONTABILITÀ E BILANCIO PER GLI ENTI LOCALI

2020

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2019

2019

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2021

2021

GUIDA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2020
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Anno

Articoli su riviste a tiratura nazionale

Il Sole 24ore - Quotidiano Enti Locali e PA – 16 maggio 2019.

Il Sole 24ore - Quotidiano Enti Locali e PA – 27 febbraio 2019.

Il Sole 24ore - Quotidiano Enti Locali e PA – 4 dicembre 2017.

Il Sole 24ore - Quotidiano Enti Locali e PA – 30 novembre 2017.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 3 del 2013.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 12 del 2011.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 1 del 2011.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 11 del 2010.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 9 del 2010.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 4 del 2009.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 3 del 2009.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 1 del 2009.

“I pronti contro termine sono legittimi, convenienti ma non esenti da rischi”

“Derivati enti locali: ancora un restyling normativo”

“Il nuovo project financing e il ritorno del diritto di prelazione” 

“La ristrutturazione del debito con swap è legittima anche in presenza di

costi impliciti non dichiarati”

“I costi impliciti consentono agli enti di annullare d’ufficio il contratto swap”

“Gli elementi formali del contratto possono salvare gli enti dagli swap”

“Debiti Fuori Bilancio - Casistica, procedura di riconoscimento e

pagamento secondo gli ultimi orientamenti della Corte dei Conti”

“Derivati Enti Locali - Per la Corte Costituzionale è legittimo il blocco dei

derivati e la loro regolamentazione statale”

2005

“Niente canone di concessione a carico del gestore senza uso esclusivo

della strada”

“Compensi degli organi in carica da aggiornare alle nuove tariffe”

“Canoni concessori a carico del gestore: il Consiglio di Stato dà ragione

all’ente ma non cambia orientamento”

 “Sulla copertura dei costi Tari i nodi di crediti inesigibili e conguagli”
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Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 21 del 2008.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 15/16 del 2008.

Rivista La Finanza Locale – Maggioli n° 6/7 del 2008.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 11 del 2008

Rivista La Finanza Locale – Maggioli n° 4 del 2008.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n°   8 del 2008

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n°   3 del 2008

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 23 del 2007

Quotidiano ItaliaOggi del 7 dicembre 2007.

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 21 del 2007

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 20 del 2007

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 16 del 2007

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 19 del 2005

“Il Brokeraggio assicurativo negli enti locali“ 

“I contratti di sponsorizzazione passiva negli enti locali“ 

“Project Financing - L’eliminazione diritto di prelazione per il promotore e

la Gain Redemption Clause.” 

“Derivati, non solo teorie”

“Interest Rate Swap - L’Ente Locale come “operatore qualificato” nei

contratti su strumenti finanziari derivati.” 

“I controlli finanziari della Corte dei Conti avvallati dalla Corte 

“Debiti fuori bilancio – Obbligatorietà, natura del riconoscimento e

problemi interpretativi.” 

“Le valutazioni economiche negli affidamenti in house” 

 “Gli strumenti finanziari derivati nelle linee guida della Corte dei Conti” 

“Problematiche connesse all’uso dei contratti su strumenti finanziari

derivati da parte degli enti locali”;

“Interst Rate Swap - L’Up-Front come forma di indebitamento.

Interpretazioni e implicazioni” 

“Nuove norme per l’utilizzo degli strumenti finanziari derivati negli enti

locali” 

“Stop di un anno agli strumenti finanziari derivati negli enti locali” 

“L’Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato traccia i limiti normativi agli

affidamenti in house.” 
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Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 20 del 2004

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 17 del 2004

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 6 del 2004

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 24 del 2003

Rivista Azienditalia – Finanza e Tributi - IPSOA n° 18 del 2003.

COMPETENZE PERSONALI

Madrelingua Italiano

Altre lingue Inglese

Capacità di lettura B1 English level

Capacità di scrittura B1 English level

Capacità di espressione orale B1 English level

Altre lingue Francese

Capacità di lettura Elementare

Capacità di scrittura Elementare

Capacità di espressione orale Elementare

Capacità e competenze tecniche

Patenti A - B

Ottima conoscenza informatica per quanto riguarda gestione di Fogli di

calcolo elettronici (Excel), video scrittura (Word) e Powerpoint.

“Ristrutturazione del debito dell’Ente – Swap di tassi d’interesse” 

“I mutui per trasferimenti in conto capitale“ 

“Il Rating negli enti locali“ 

“Aspetti fiscali legati all’erogazione di contributi a fondo perduto da parte

degli Enti Locali“ 
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